PORTARIA N° 034/2022

A DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAOCARA -
ITAPREV, NA FORMA DO ARTIGO 33 DA LEI MUNICIPAL N°
823/2009 E NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

RETIFICAR, a portaria n° 031/2014 e 32/2014 que
passara a vigorar com a seguinte redacao, conforme determinacdo proferida no
Processo Judicial n® 0001639-46.2018.8.19.0025, a contar de 01/07/2022

APOSENTAR, voluntariamente por tempo de
contribuicdo, a servidora municipal senhora DENIZE FREITAS SYDIO, lotada na
Secretaria Municipal de Administracao na funcao de Agente Administrativo, sob
a matricula n® 586-0 referéncia salarial nivel “A” da Lei Municipal n® 921/2012,
admitido através de concurso publico, com base no Art. 3° da EC 47/2005, com
proventos mensais integrais, (paridade).

FIXACAQO DE PROVENTOS

DESCRICAO DAS PARCELAS VALOR

Proventos Lei Municipal n © 921/2012 nivel ‘A) R$ 2.295,93
ATS (Quinquénio — 20%) Lei Municipal n. 79/82 art. 174 R$ 459,19
Adicional de 20% Lei Municipal 79/82 art. 200 c¢/c art. 201 R$ 459,19
Incorporacao de Gratificagdo Tempo Integral, Processo Judicial n°
0001639-46.2018.8.19.0025, a contar de 01/07/2022. R$ 815,92
Sub-total R$ 4.030,23
Adicional de 1/5 parte Lei Municipal n® 124/1985 art. 1° §1° R$ 806,05

Totalizando R$ 4.836,28

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

[taocara, 28 setembro de 2022.
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