 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITAOCARA

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE LICITACAO
ARTIGO 75, INCISO I1, DA LEI N° 14.133/2021.

1. OBJETO

1.1. Contratagio de consultoria de investimentos, visando proporcionar ao Comité de
[nvestimento. Conselhos e Diretorias do Instituto de Previdéncia uma melhor avaliagdo e
gerenciamento de seus recursos financeiros, com acompanhamento da rentabilidade mensal
da carteira. os riscos envolvidos em cada fundo de investimento, o enquadramento legal,
além de todos os elementos necessarios ao cumprimento das obrigagdes estipuladas na
resolugio CMN n°® 3922/10, 4392/14, 4604/17 ¢ 4695/18. Portarias n°® 519/11. 440/13 ¢

300/15. bem como as orientagdes da Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM).

2. LEGISLACAO APLICAVEL, PROCEDIMENTO E PUBLICACAO

2.1. A presente contratagdo sera regida sob a égide da Lei n® 14.133/2021, especificamente pelo
artigo n° 75, inciso II, tratando-se de Contratagdo Direta por Dispensa de Licitagéo.

2.2. A contratagio cumprira seus requisitos de publicidade com a divulgagdo no Portal Nacional

de Compras Publicas e publicagdo no site oficial do orgao. na forma do art. 176, inc. 11I, da Lei

14.133/21.

3. NATUREZA DA CONTRATACAO

3.1. A continuidade perfaz a ideia de permanéncia da necessidade até sua satisfagdo por
completo, mesmo que essa necessidade perdure além do exercicio financeiro. Neste esteio,
entende-se que a contratagdo ¢ de carater continuo, pois a demanda ndo se extinguira em apenas
um tGnico més, como ¢ o caso de compras de entrega imediata. por exemplo.

3.2. Para o professor Margal Justen Filho natureza continua tem o seguinte sentindo:

“A identifica¢do dos servigos de natureza continua nao se faz a partir do
exame propriamente da atividade desenvolvida pelos particulares, como
execugdo da prestagdo contratual. A continuidade do servigo retrata, na
verdade, a permanéncia da necessidade publica a ser satisfeita. Ou seja, 0
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dispositivo abrange os servigos destinados a atender necessidades publicas
permanentes. cujo atendimento ndo exaure prestagdo semelhante no futuro™.

3.3. Decerto, portanto, que 0 servigo possui natureza continua, devendo ser observado os
parimetros para que a contrata¢do tenha escopo, metodologia e diretrizes para se prolongar ao

longo dos meses.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A contratada devera apresentar os seguintes documentos para comprovagao de regu-

laridade juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira:

4.1.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), expedido

pela Secretaria da Receita Federal;
4.1.2. Prova de constitui¢do social, podendo ser:
4.1.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual:

4.1.2.2. Ato constitutivo. estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em caso se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompa-

nhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

4.1.2.3. Em caso de sociedade civil, o respectivo ato constitutivo, registrado no cartorio

competente, acompanhado de prova da diretoria em exercicio:

4.1.2.4. Decreto autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais. e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo

orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
4.1.3. Copia dos documentos pessoais do representante legal da empresa e/ou do respon-

savel pela assinatura do instrumento contratual, neste ultimo caso, acompanhado de instru-

mento de mandato publico ou particular. com poderes especificos para tal ato;
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4.1.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede, medi-

ante apresentagdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio:

4.1.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de cer-

tiddo emitida pelo orgdo competente do estado:

4.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Cer-
tiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida
pela Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, abran-
gendo inclusive as Contribuigdes Sociais previstas nas alineas “a” a “d” do Paragrafo anico

do art. 11 da Lei 8.212/91;

4.1.7. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS). demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por

lei;

4.1.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho. medi-
ante a apresentagio de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT, aprovada pelo

Decreto-Lei n® 5.452. de 1° de maio de 1943 — CNDT.

4.1.9. Declaragdo de que ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condigéo de aprendiz;

4.2. Apresentagdo de ao menos 01 (um) profissional formado em economia, contabilida-
de ou administragio, devidamente registrado no conselho profissional competente, juntamen-

te com a certiddo que comprove tal condigdo.

4.3. Documentos aptos a comprovarem a notoria especializagdo da contratada: desempe-
nho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo. aparelhamento, equipe técnica.

ou outros requisitos relacionados com suas atividades:
4.3.1. Serfo aceitos para comprovagio do item anterior. atestados de capacidade técnica
emitido por pessoa juridica ou documentos equivalentes. do qual deixe explicito a aptiddo da

empresa para realizar os servigos contratados.
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5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

5.1. A presente contratagdo ¢ primordial para este ente, tendo em vista a necessidade de
auxiliar os gestores do RPPS no planejamento. execugdo e gerenciamento dos investimentos
de acordo com a legislagdo em vigor, com o auxilio de uma plataforma WEB que facilitara o

acesso as informagdes e garantird maior seguranga nas decisoes.

5.2. Os servigos a serem contratados dependem, fundamentalmente. de qualificagdo técnica
na area do objeto contratado, que s6 podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificagdo académica, cuja especializagdo decorra também de reconhecida experiéncia
adquirida com desempenho anterior, estudos e outros requisitos necessarios para confirmar
que seu trabalho é essencial e adequado para atender os legitimos interesses deste Instituto de
Previdéncia. Por fim. a contratagio de uma empresa de consultoria em investimentos
possibilitara a correta aplicagdo dos recursos do RPPS. em conformidade com os padrdes

fixados pelo ordenamento legal.

5.3. Por todas as razdes acima apresentadas e outras que seriam igualmente validas,
aqui ndo mencionadas, nio resta davidas da necessidade de contratagio dos servigos
para auxiliar o ITAPREYV, tornando possivel o cumprimento de todos os principios que

Ihe norteiam pela legalidade dos atos a serem praticados.

6. DA EXECUCAO DO SERVICO

6.1. Contratacdo de consultoria de investimentos, visando proporcionar uma melhor

avaliagdo e gerenciamento dos recursos do RPPS, conforme especificado abaixo:
e Consultoria de Investimentos:
6.2. Envio Semanal do Boletim Econdmico:

6.3. Analise mensal dos extratos do RPPS; Envio mensal do relatorio com a composi¢do da
carteira de investimentos do RPPS nos termos da Resolugdo n°.4.604/2017, desempenho da

carteira de investimentos informando a rentabilidade real e consolidada (mensal e acumulada
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no periodo), demonstrando a evolugéo do Patrimdnio em Reais e percentualmente. resultado
da carteira de investimentos do RPPS versus a Meta Atuarial e a palavra do Economista

sobre a carteira do RPPS; Envio mensal do relatorio;

6.4. Resultado da carteira de Investimentos do RPPS versus a Meta Atuarial: Envio mensal

do relatorio;

6.5. Enquadramento das Aplicagdes em relagdo a Resolugdo n°.4.695/2018. desempenho da
carteira de investimentos informando a rentabilidade real e consolidada (mensal e acumulada

no periodo); Envio mensal do relatorio:

6.6. Proceder a andlise de novos produtos financeiros para aplicagdes em obediéncia a
Resolugdo n°.3.922/2010 e suas alteragdes, do Conselho Monetario Nacional e da Politica de

Investimentos do RPPS, a ser entregue em formato de parecer:
6.7. Envio mensal das informagdes para elaboragdo do DAIR no CADPREV:
6.8. Elaboragdo da Politica de investimentos do exercicio;

6.9. Realizagdo de estratégia de protegdo da Carteira de Investimentos, baseado na busca da

melhor relagio Risco X Retorno X Meta Atuarial; Reunides presenciais a combinar;
6.10. Envio bimestral do panorama sobre a renda variavel;

6.11. Elaboragdo Trimestral do Ranking de Investimentos (comparativos):

6.12. Elaboracdo e Auxilio no credenciamento das Institui¢des Financeiras;

6.13. Uso do Sistema Online de analise da carteira de Investimentos Didrio, que permite a
emissio das APRS (Padrio Ministério da Previdéncia). elaboragdo de comparativos de
fundos. emissio de relatorios de risco da carteira de investimentos do RPPS bem como

emissdo de analise de risco de outros fundos:
e Sistema On line de Investimentos (SGI)

6.14. Emissio do Relatério de Enquadramento das aplicagdes nos segmentos e artigos da

Resolugdo 4.963/2021 com eventuais alertas de desenquadramento:

6.15. Emissio do relatorio Enquadramento das Aplicagdes em relagdo a Politica de

Investimentos do Exercicio;
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6.16. Consulta a enquadramentos ¢ informagdes necessarias de Fundos de Investimentos

disponiveis aos RPPS;

6.17. Emissio do relatorio Resultado da Carteira de Investimentos do RPPS versus a Meta

Atuarial;

6.18. Emissio do relatorio Rentabilidade Mensal Consolidada das Aplicagdes do RPPS,
comparando a rentabilidade acumulada do periodo versus a meta da politica de investimentos

do RPPS:

6.19. Geragdo automitica das Autorizagdes de Aplicagdes e Resgate (APRs) a cada

movimentagéo, conforme exigido pelo Ministério da Previdéncia;

6.20. Elaboragdo de comparativos com as principais informagdes necessarias sobre os ativos,

historico dos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

6.21. Emissdo do Relatério Cotista, comparagdo de até 03 (trés) fundos a0 mesmo tempo, em
um certo periodo, sendo 15 (quinze) ou 30 (trinta) dias anteriores, separados por PL total do

fundo de investimentos. o valor da Cota e a quantidade de cotistas nos fundos escolhidos:

6.22. Emissdo do Relatério Dinamico, rentabilidade acumulada da carteira de investimentos
do RPPS versus a Meta da Politica de Investimentos no periodo. distribuigdo por Institui¢do
Financeira, por Fundos de Investimentos e por Benchmark que compdem a carteira de

investimentos. bem como evolugdo patrimonial do RPPS;

6.23. Emissio do Relatorio de Risco utilizando a medida VAR (gerenciamento do risco
financeiro), medindo o risco de mercado da carteira de investimentos do RPPS, bem como a

analise do VAR de outros fundos de investimentos;

6.24. Posicdo diaria da carteira de investimentos conforme registro e atualiza¢do CVM,
contendo a rentabilidade, evolugio patrimonial e distribuigdo de recursos por Instituigdo

Financeira:
6.25. Rentabilidade em Reais da carteira de Investimentos do RPPS por fundo e periodo;

6.26. Geragdo do DAIR (Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos).
disponivel, mensalmente, em PDF, as informagdes contidas neste relatorio sdo as necessarias
e obrigatorias no preenchimento do DAIR no CADPREV, otimizando o tempo na procura de

informagoes;
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6.27. Elaboracdo de Comparativo por Benchmark, o relatorio comparativo por Benchmark ¢
um ranking dos 10 melhores fundos credenciados na CVM de acordo com sua rentabilidade
acumulada no ano por um determinado Benchmark. Além de apresentar sua caréncia, taxa

administrativa, aplica¢do minima e rentabilidade do més.
e Demais Servicos:

6.28. Assessorar por telefone ou e-mail na elaboragio de demonstrativos e relatorios
diversos. no preenchimento de formulérios, bem como auxiliando na interpretacao de normas

pertinentes a investimentos:

6.29. Assessorar eventuais auditorias do TCE/RI em relag@o aos investimentos, bem como,

nos demonstrativos DAIR/DPIN:

6.30. Assessorar o contratante a adotar todas as providéncias necessarias no tocante a area de

investimentos para assegurar a renovagdo do CRP:

7. DA PESQUISA DE PRECO, ESTIMATIVA DO VALOR
7.1. Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pre¢os unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, se a Administragdo optar por

preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagdo (§ 1°. do art. 18, da Lei Federal n

14.133/2021).

7.2. A Nova Lei que rege as contratagdes publicas, exige. para além das justificativas da
necessidade da contratagdo, a comprovagdo e composicdo do prego a ser pago pela

Administragdo. A metodologia a ser utilizada para obtengdo do valor estimado sera:

a) obtengdo de pregos junto ao Portal Nacional de Contratagao Publicas — PNCP ou no Banco de
Pregos Publicos, conforme tabela 01 ou de forma subsidiaria serdo coletados precgos nos sites

seguros e confiaveis, aplicando-se para o valor estimado a média aritmética simples.

b) A partir do valor estimado (no caso de contratagdes diretas) o envio do Termo de Referéncia

aos fornecedores para obtengdo de pregos mais vantajosos, conforme tabela 02:

Tabela 01.
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ITEM|  DESCRICAO VIGENCIA | PRAZO T ORGAO/FONTE | VALOR
] S o | V InStltutO de N 1 ‘ o - |
Contratagdo de empresa Previdéncia do |

\especializada para a prestagdo Municipio De Jardim

) ) 09/04/2024 al 12 (doze) )

de servigos de consultoria Do Serido/RN - R$ 13.200.00
| | . _ © 09/04/2025 |meses | |
. ‘assessoria de investimentos ao https://pncp.gov.brfap‘

JARDIMPREV. | plcontratos/35001011

| 000170/2024/1

ICon?ataQéo | de 7Emprf_:sa‘- | o [Fundaqﬁo [nsfi_;[_th()E _

especializada para prestagdo de| ‘ 'Previdéncia  Social

Servigos de Consultoria 'dos Servidores de S#o |

Assessoria em investimentos no | 01/04/2024 a 12 (doze) Francisco Do Sul/SC

R$ 25.200.00

| 'mercado financeiro e de 01/04/2025 !meses - IPRESF»I
i ‘Capltalb devidamente reglbtrada .https://pncp.gov.br/ap
na Comissdo De Valores 1 p/contratos/23017093 |
Mobiliarios (CVM). ' | 1000162/2024/2
ol Contrata¢50 de servigos de. D - . -
| !assessoria técnica e financeira
| ‘especializada com o objetivo de| | |Instituto de
aprimorar a administracdo ¢ | Previdéncia dos
gestdo da carteira de 'Servidores  Publicos

‘mvestlmentos do Instituto. Essa 18/03/2024 a 12 (doze) do  Municipio De!
R$ 7.680.00
a 18/03/2025 | meses Uba/MG -
|
legais estabelecidos e com a ' p/contratos/05586308
| |
. iPoh’tica de Investimentos do‘ ‘ 000184/2024/1
UBAPREV. Além disso busca

contratagdo visa assegurar

conformidade com os preceitos https://pnep.gov.br/ap |

se implementar uma ‘
g mn e ‘

Termo de Referéncia — Servigos — Lei n? 14.133/2021 — Contratacdo Direta — Dispensa - Maio/2025



IT

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITAOCARA

‘metodologia  cuidadosamente
‘delineada alinhada a natureza e‘
caracteristicas dos ativos do
Instituto para garantir total‘ |

iconformidade com a legislagdo
‘especifica L

'SOMATORIO TOTAL DA PESQUISA DE PRECOS - VALOR ESTIMADO RS 15.360,00
] B H

7.4. Formula para aferir a média aritmética simples.

7.4.1. Para se obter a média aritmética simples ¢é necessario somar todos os itens do conjunto

obtidos na tabela 01 e depois dividir pela mesma quantidade.

7.5. Preco Estimado para a contrata¢do

7.5.1. Portanto, o valor referencial da presente contratagdo, apds pardmetro de pesquisa ¢ de: RS
15.360,00 (quinze mil, trezentos e sessenta reais) de valor global, que representard um

valor mensal estimado de RS 1.280,00 (um mil, duzentos e oitenta reais).

7.5.2. No valor dos servicos ja estdo previstos todos os encargos tributarios, trabalhistas ¢

previdencidrios, de responsabilidade exclusiva da contratada, bem como os valores de despesas

com viagem, alimentagdo ¢ hospedagem.

7.5.3. A escolha do fornecedor sera feita pela proposta mais vantajosa coletada junto a

fornecedores do ramo objeto da contratacio, depois de negociacio feita pelo Agente de

Contratacio, considerando vencedor aquela que dispor do menor pre¢o global.

8. JUSTIFICATIVA DE NAO PARCELAMENTO

8.1. Parcelar o objeto, significa dizer apresentar uma solugdo cabivel. quando assim o objeto
permitir, de amplitude de concorréncia, podendo permitir que mais fornecedores concorram ¢
possam prestar os servigos ou fornecer os objetos trazendo, para a Administragdo Publica. uma

maior possibilidade de vantaosidade por economia de escala e disputa de prego.

9. FORMA, PRAZO E LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO OU ENTREGA DO
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BEM
9.1. O servigo sera prestado pela contratada. da seguinte forma:
a) Mensalmente. de acordo com as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Itaocara/RJ.
b) O prazo de execugdo sera de 12 (doze) meses.
9.2. A contratagio serd formalizado por instrumento contratual. contendo todas as clausulas
descritas e obrigatérias que dispde o artigo 92 da Lei n° 14.133/2021.
9.3. O local de prestagdo de servigo ou entrega do bem sera: Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Itaocara/RJ.

10. ADEQUACAO DA CONTRATACAO

10.1. A pretensa contratagdo encontra-se condizente as diretrizes estabelecidas no planejamento
de governo, assim como no or¢amento vigente. pois trata-se de servigo a ser prestado com a
seguinte dotagdo:

10.2. Projeto/Atividade — 0615.0927200212.030 — Manutengdo PREV - Dotagdo: 33903500000 —
Servigos de Consultoria - Ficha: 0000310 - Fonte de Recurso: 180200000000.

11.DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E POSSIBILIDADE DE
PRORROGACAQ

11.1. Trata-se de servigos contratados para a manutengdo da atividade administrativa, decorrentes
de necessidades permantes ou prolongadas, caracterizando-se, assim. servigos continuos.
conforme previsto no art. 6°, inc. XV, da Lei 14.133/2021.

11.2. O prazo de vigéncia dos contratos nos casos de prestagdo de servigos continuo encontra
fundamentagao nos art. 106 e art. 107, ambos da Lei 14.133/2021.

11.3. O contrato administrativo devidamente celebrado entre as partes tera vigéncia a partir da
data de sua assinatura e eficacia a partir da data de sua publica¢do, com vigéncia de 12 (doze)
meses, com base no art. 106 da Lei n® 14.133/2021, ressalvando o disposto do artigo 176 da Nova
Lei de Licitagdes. considerando devidamente cumprido o principio da publicidade a publicag@o no
Orgao Oficial ou Portal da Transparéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itaocara/RlJ.

11.4. A critério das partes, o contrato podera ser prorrogado, mediante justificativa, adotando, para
tanto o indice do IPCA ou outro que o substituir, de acordo com o que dispde o artigo 107 da Lei

n’ 14.133/2021.
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11.5. A data base. em caso de reajuste contratual, sera a vinculada a data do orgamento estimado,
consoante disposto no artigo 25, §7° da Lei n® 14.133/2021.

11.6. O contrato podera ser substituido nas hipoteses previstas no artigo 95, desde que todos os
elementos obrigatorios daquele estejam presentes nos instrumentos subsititutivos, como

estabelece o artigo 92 da Lei n® 14.133/2021.
12. DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO

12.1. O responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento do processo serd a servidora Cristiane
Paladino Pereira Bucker — Assessora da Presidente, matricula n® 638, devidamente designado por
documento proprio e no Contrato Administrativo, que deverd, mensalmente. lavrar termo de
recebimento definitivo e ateste de execugdo dos servigos contratados, como disposto no artigo 117
da Lei n° 14.133/2021.

12.2. A fiscalizagio de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes
técnicas, e, na ocorréncia desta, ndo implica em responsabilidade subsidiaria da Administragéo ou
de seus agentes e prepostos, devidamente estabelecidos em contrato.

12.3. O representante da Administragio sempre que tomar ciéncia de alguma inconsisténcia ou
irregularidade relatada pelo fiscal do contrato devera abrir procedimento proprio para apuragdo ¢
devidas providéncias, sempre respeitando o contraditorio e ampla defesa a Contratada.
concedendo-lhe o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar defesa, consoante disposto no artigo
158 da Nova Lei de Licitagdes —n® 14.133/2021.

12.4. O recebimento dar-se-a mensalmente, a cada prestagdo de servigo, ocasido em que sera dado
como cumprido apos ateste do fiscal do contrato que verificard o cumprimento da execugdo de
maneira satisfatoria ou insatisfatoria, tudo anotado no termo de recebimento definitivo, conforme o
disposto no artigo 140, § 3° da Lei n° 14.133/2021.

12.5. Torna-se importante informar que o contrato devera ser executado fialmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avancadas e as normas desta Lei, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial, conforme redagdo expressa do art. 115, caput, da
Lei 14.133/2021.

12.6. O objeto contratual podera. ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificagdes contidas neste Termo de Referéncia, na forma do art. 140, § 1°, da Lei 14.133/2021.
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12.7. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipotese de ndo serem 0s
mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importancia devida a contratada, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

12.8. Em caso de irregularidade nio sanada pela contratada. a contratante reduzird a termo os fatos
ocorridos para aplicagdo de sangdes pertinentes ao caso.

12.9. Diante da possivel irregularidade na execugio contratual, no caso em que sua possivel
paralisagdo ou anulagdo ndo se revele de interesse publico, o poder publico deverd optar pela
continuidade do contrato e pela solugdo da irregularidade por meio da indenizagdo por perdas e
danos, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade e da aplicagdo de penalidades cabiveis.

conforme redagdo expressa do art. 147, paragrafo unico, da Lei 14.133/2021.

13. DEVERES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste termo ¢ firmadas na sua
proposta, além das destacadas no contrato administrativo ou seu instrumento substitutivo,

assumindo como exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao

do objeto e, ainda:

13.2. Realizar a execugdo dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagdes. prazo e

local constantes neste termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

13.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecederiam
o cumprimento do objeto, os motivos que 0 impossibilita de ser realizado, com a devida

comprovagio e fundamentos para o seu néo atendimento, devendo informar ainda a futura data

possivel de sua perfeita execugao.

13.4. Manter em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de

habilitacdo e qualifica¢do exigidas:

13.5. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Administragdo, prestando todos os

esclarecimentos solicitados, na forma do art. 74, inc. 111, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.
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13.6. O descumprimento das condigdes estabelecidas no presente termo sujeitara as penalidades

previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

13.7. Conforme manifesta o art. 120 da Lei 14.133/2021. a responsabilidade pelos danos
causados 4 Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do Contrato serd do contratado,
ao passo que ndo excluirdi e nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o

acompanhamento pela Contratante.

14. DEVERES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

14.1. A Contratante devera receber e atestar o servigo no prazo e condigdes estabelecidas no

presente terno e seus anexos:

14.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de fiscalizagdo e liquidagao,

indicando o cumprimento integral do servigo.

14.3. Comunicar 4 Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, adotando as providéncias cabiveis e estabelecendo prazo para

acerto e/ou emitir notificacdo concedendo prazo de 15 (quinze) dias para apresentar sua defesa:

14.4. E importante esclarecer que as determinadas irregularidades ou infragdes estarao sujeitas as
san¢des administrativas admitidas pela Lei 14.133/2021, mais precisamente do art. 155 ao art.

163 da referida lei, quando compativeis e aplicaveis ao caso concreto.

14.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de servidor

especialmente designado:

14.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a execugdo do servigo. até o 15

(quinze) dias util do més subsequente, mediante a nota fiscal emitida pela contratada.
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14.7. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo fornecedor, de acordo

com os termos de sua proposta:
14.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo fornecedor;

14.9. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros. ainda que vinculados a execugdo do presente objeto. bem como por qualquer dano

causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.
15. DAS SANC(-)ES ADMINISTRATIVAS

15.1. A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢des estabelecidas para
prestagdo do servigo, sujeitando-se as penalidades constantes no artigo 156 da Lei n°

14.133/2021.

15.2. Da aplica¢do de penalidade cabera recurso, conforme disposto no Art.166. da Lei Federal

n° 14.133/2021.

15.3. A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde serd indicada a conduta considerada irregular, a motivagio e a espécie de
sang¢do administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa.
15.5. O prazo para apresentagio da defesa prévia através de recurso sera no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contador da data da intimag@o. com fundamento no art. 166, caput ¢ paragrafo tnico,
da Lei 14.133/2021.

16. DA QUALIFICACAO TECNICA PROFISSIONAL E DA HABILITACAO

16.1. Para fins de aferi¢do da qualificag@o técnica profissional, a contratada devera apresentar.,

nos termos do artigo 67 da Lei n® 14.133/2021:
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Art. 67. A documentagdo relativa a qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional
sera restrita a:

| - apresentagdo de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competen-
te. quando for o caso, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugdo de obra
ou servigo de caracteristicas semelhantes, para fins de contratacao;

Il - certiddes ou atestados. regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execugéo de servigos simila-
res de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como docu-
mentos comprobatorios emitidos na forma do § 3° do art. 88 desta Lei.

II - indicagdo do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponi-
veis para a realizagdo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada membro da
equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

IV - prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso:

V - registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for o caso:

V1 - declaragdio de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi-
¢oes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

16.2. Para fins de proceder a habilitagdo o contratado deverd apresentar os seguintes requisitos

como disposto no artigo 68 da Lei n® 14.133/2021:

Art. 68. As habilitages fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos
seguintes requisitos:

| - a inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Ju-
ridica (CNPJ);

Il - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o obje-
to contratual;

111 - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicéio Federal.

17. DAS CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO

17.1. O pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE até no 15° (décimo quinto) dia util apos
a apresentagio da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pelo fiscal do contrato, bem como os
documentos de regularidade fiscal exigidos para a habilitagdo no procedimento licitatério por

meio de ordem bancaria, desde que nio haja fator impeditivo provocado pela CONTRATADA.

17.2. A NOTA FISCAL ELETRONICA devera conter o mesmo CNPJ e razio social
apresentados no Contrato e acolhidos nos DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
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17.3. Qualquer alteragdo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informagdes registradas no certame, devera ser comunicado AO FISCAL DO CONTRATO,

mediante documentag¢do propria, para apreciagdo da autoridade competente.

17.4. E importante informar que na hipotese de alteragdo unilateral do contrato que aumente ou
diminua os encargos do contratado, a Administragdo devera restabelecer, no mesmo termo

aditivo, o equilibrio econdmico-financeiro inicial, conforme prevé o art. 130 da Lei 14.133/2021.

17.5. Ocorrendo erros na apresentagdo do(s) documento(s) fiscal(is), ou outra circunstancia
impeditiva, o(s) mesmo(s) sera(do) devolvido(s) a empresa contratada para corre¢ao, o
recebimento definitivo serd suspenso. ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja

contado a partir da data de apresentag@o do novo documento, devidamente corrigido.

17.6. A CONTRATADA devera emitir relatorios mensais das atividades desenvolvidas,
contendo todas as informagdes pertinentes dos servigos realizados entregues, juntamente com a
nota fiscal. Este documento devera conter os dias e horas de atendimento constando o inicio e

fim dos dias de atendimento e os profissionais que estiveram presentes ao atendimento.

17.7. O ITAPREV podera deduzir do pagamento importincias que a qualquer titulo lhe forem
devidos pela Contratada, em decorréncia de descumprimento de suas obrigacdes. tais como

multas e garantias contratuais, na forma do art. 139, inc. I1I e alineas, da Lei 14.133/2021.

17.8. A extingfio do contrato podera se dar nas formas do art. 138 e art. 139 da Lei 14.133/2021.
17.9. O presente Termo se sujeita as hipoteses de extingdo do determinado contrato e suas
consequéncias legais mediante previsdo do Capitulo VIII, da Lei 14.133/2021.
18. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

18.1. Na ocasido de omissio deste Termo de Referéncia ¢ demais pe¢as do processo.

prevalecera este em conjunto com as disposi¢des contidas no contrato administrativo, ou

instrumento congénere, aplicando-se a Lei n® 14.133/2021.
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18.2. O foro escolhido para dirimir as duvidas. irregularidades e demais omissoes em caso de

judicializagdo sera o da comarca de Itaocara - RJ.

Itaocara - RJ, 13 de junho de 2024.

Veronica Bastos Meireles
Responsivel pelo Termo de Referéncia
Agente de Contratacio
Matricula n° 596
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